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INTRODUCCION: E| sig/tljienta informe ejecutivo tiene como propé6sito, presentar
de manera detallat;'léa/las actividades que se desarrollaron durante el mes de
MAYO DE 2026, lo/anterior dando cumplimiento a las actividades asignadas por el
supervisor del contrato, para esto se describen las actividades realizadas y se
adjunta registro fotografico, para la ejecucion del contrato con un plan de trabajo
organizado y relacionadas en el objeto del contrato.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION COMO GUARDIAN AMBIENTAL EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE
Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION
DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTOFORTALECIMIENTO A
EMPRENDIMIENTOS Y ORGANIZACIONES DE ECONOMIA VERDE EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Apoyar la ejecucién de acciones, mesas de trabajo y eventos orientados al
fortalecimiento de emprendimientos y organizaciones de economia verde en el
Departamento del Valle del Cauca. 2. Realizar acciones que contribuyan a la
recopilacion de informacion necesaria para la actualizacion de la linea base de los
emprendimientos y organizaciones de economia verde. 3. Brindar
acompafiamiento a los emprendimientos y organizaciones de economia verde que
sean asignados por el supervisor del contrato. 4. Cumplir y acatar las directrices,
orientaciones y actividades impartidas por el supervisor del contrato, de acuerdo
con el alcance, objetivos y acciones definidas en el proyecto y con los objetivos
fijados por el Modelo Integrado de Planeacién y Gestion - MIPG

ACTIVIDAD 1.Apoyar la ejecucion de acciones, mesas de trabajo y eventos
orientados al fortalecimiento de emprendimientos y organizaciones de
economia verde en el Departamento del Valle del Cauca

® Participe de la 1 mesa del colectivo por la gobernanza del eco parque Pance,
representando un hito fundamental en la articulacién social y técnica para la
proteccién del ecosistema mas emblematico de Cali, en este espacio nos
enfocamos -en consolidar un modelo de gestién territorial  participativa,
perseverancia del recurso hidrico, 'gestién de residuos e impacto, seguridad
juridica y territorial,asegurando que el parque Pance sea reconocido no solo
como un sitio de recreacién sino como un aula viva y un corredor bioldgico
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e Participe de la jornada de siembra en el municipio de Yumbo vereda pedregal,
en colaboracién con los guardianes ambientales y estudiantes de Ia institucion
educativo Leonor Luorido, una jorada muy educativa con los grados 10 y 11
donde cada uno aporto un Arbol sembrado entre ellos Mango, limén
mandarino, Duranta arbosteada para limitar espacios del colegio, plantulas
oramentales para el fortalecimiento de abejas y colibris, también se les dio
una charla sobre la conservacion del recurso hidrico y el cuidado de la fauna y

flora
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® Participe de la jornada de siembra en el corregimiento de los andes zona rural
de Cali, en articulacién con el grupo rotary international, ejercito nacional de
Colombia y los guardianes ambientales de la secretaria de ambiente y
desarrollo sostenible, en esta jornada sembramos al rededor de 600 especies
arboreas, entre ellas el Gualanday, Guayacan Rosado, Guayacan Lila,
Guayacan Comun, Balso Tambor, Flor Amarillo y Arbol de Pan, ayudando

preservar la fauna que habita el lugar sirviendo de recuperador en zonas para
crear un bosque lleno de fauna y flora

® Participe de la reunién en la biblioteca departamental eco parque Pance
magico un ecosistema de gobernanza y sostenible representa el balance
técnico y administrativo de la gestion realizada durante el afio 2025 bajo el
marco legal de la ordenanza 633 de 2023, donde la administracién
idepartamental y el colectivo ciudadano converge para garantizar la integridad
ecoldgica del ri6 Pance, avances en sostenibilidad y conservacion, gestion del
recurso hidrico, infraestructura verde, fortalecimiento colectivo, justicia
ambiental
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ACTIVIDAD 2. Realizar acciones que contribuyan a la recopilacién de
informacién necesaria para la actualizacién de la linea base de los
emprendimientos y organizaciones de economia verde.

® Participe de la reunién que realizo el compafiero Andres vargas sobre el
pasaporte de los guardianes del ri6 trasformando la conservacién en accién
comunitaria estrategia interactiva del eco parque de la salud, el objetivo no es
solo informar sino generar una experiencia de aprendizaje atraves de la accién
directa, gestion en el desafié de los residuos, no limitarse explicar la teoria de
la separacion en la fuente, reto a los visitantes a enfrentar el desafi6 fisico de

clasificar correctamente los desechos que ellos generan durante su estancia
en el parque

® visite el corregimiento Pance para continuar fortaleciendo los procesos de
educacién y sensibilizacion ambiental, durante la jornada se desarrollaron
acciones de sensibilizacién ambiental dirigidas a usuarios y visitantes del eco
parque Pance magico, se abordaron tematicas relacionadas con el manejo
adecuado de residuos, proteccion de recurso hidrico, tenencia responsable de
mascotas y reduccién del uso plastico de un solo uso
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ACTIVIDAD 3. Brindar acompaiiamiento a los emprendimientos y

organizaciones de economia verde que sean asignados por el supervisor del
contrato.

@ Participe de la actividad Gota de Vida circuito deportivo H20 en el barrio
Melendez de la ciudad de Cali transformando nuestra energia en un mensaje
de conservacion en alianza con ACODAL, BOX GARGEN Y La Secretaria de
ambiente y desarrollo’ sostenible, lideramos una iniciativa para conmemorar el
dia mundial del agua, disefiando un circuito de exhibicién de alto nivel técnico
donde la comunidad pudo presenciar la ejecucion de diversas disciplinas de
combate.

® Participe de la actividad en el municipio de Jamundi sector Terranova, una
jornada llena de aprendizaje, celebramos el dia del agua, el dia del arbol y el
dia de los Nifios con actividades pedagégicas, atraves de la siembra de
jardines polinizadores, fortalecimos en los mas pequerios el sentido de
pertenencia por la naturaleza entendiendo que proteger el agua, la tierra y los
arboles es sembrar vida para el manana, cuidar el medio ambiente es una
tarea de todos.

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

SbS

ACTIVIDAD 4. Cumplir y acatar las directrices, orientaciones y actividades
impartidas por el supervisor del contrato, de acuerdo con el alcance,
objetivos y acciones definidas en el proyecto y con los objetivos fijados por
el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG.

@ Participe en la reunion Virtual que desarrollo la compafiera encargada del
circuito H20 en el GYM BOX GARDEN, repasando los puntos estratégicos
que tiene cada guardian ala hora de realizar sus actividades , Esta disefiado
para incorporar un ejercicio de nivel basico con la estimulacion de los sentidos
y el agua, jugando una experiencia sensorial que vincula ambos temas agua y
deporte

® Participe de la reunion SOBRE EL CLIMA LABORAL SENTIDO DE
PERTENENCIA dirigidas por el profesional Jose Sandoval, dandonos que el
sentido de pertenencia se refiere a la necesidad innata que tenemos los seres
humanos de sentirnos parte de un grupo comunidad o entorno social
especifico, cuando un colaborador siente que su entorno es seguro y
estimulante, el trabajador deja de decir la empresa y empieza a decir nosotros
integrando el éxito de la organizacion.
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@ Participe de la reunién sobre la capacitacion, gestion y tratamiento de
peticiones,quejas y reclamos ,sugerencias,denuncias y felicitaciones, se
consolidad como una herramienta estratégica para fortalecer la transparencia
institucional y la satisfaccion del usuario el proceso se estructura mediante la
diferencia técnica de cada tipo logia para asegurar un tratamiento adecuado,
trazabilidad y oportunidad, calidad de respuesta, mejora continua
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